Alla Dirigente Scolastico
dell’l.C. “Mattei Di Vittorio”
di Pioltello (M)

Relazione finale
funzione strumentale PTOF anno scolastico 2021/22

Nel corso del corrente anno scolastico le Funzioni Strumentali, Antonella Bonavita e
Stefania Indovina, incaricate dal Dirigente Scolastico, dott. Salvatore Longobardi,
supportate dalla commissione, hanno individuato le aree sulle quali operare gli
aggiornamenti o integrazioni al PTOF per il triennio 2019/22 e nello specifico per I'anno
scolastico 2020/21.

Aree d’intervento:
e Scelte strategiche

e Offerta formativa (Insegnamenti e quadri orario, Curricolo di Istituto, iniziative di
ampliamento curricolare, Valutazione degli apprendimenti , Azioni della Scuola per
I'inclusione scolastica, Piano per la didattica digitale integrata)

e QOrganizzazione

Per la redazione del Piano sono stati presi, come punto di partenza, gli elementi conclusivi
del RAV e cioe le priorita e i traguardi di lungo periodo e gli obiettivi di breve periodo .

Tale piano é stato elaborato dal collegio dei docenti nella seduta del 16/12/2021 sulla base
dell’atto di indirizzo del dirigente del 26/11/2021 ed & stato approvato dal Consiglio di
Istituto nella seduta del 21/12/2021.

Nello stesso periodo la commissione ha strutturato per il triennio 2022/25 il nuovo piano
per |'offerta formativa, nelle seguenti aree:

e Llascuolaeil suo contesto
e Scelte strategiche

e Offerta formativa

e Organizzazione

Il nuovo piano verra aggiornato/integrato in itinere sulla base degli sviluppi progettuali
previsti o che si vogliono sviluppare, tenendo conto delle indicazioni del Dirigente
Scolastico, utilizzando la piattaforma proposta dal MIUR in ambiente SIDI.



Il lavoro & stato impegnativo, ricco di ricerca e di studio, poiché questo documento fornisce
informazioni chiare e trasparenti sui percorsi scolastici attivati a dimostrazione delle
priorita individuate dalla scuola, consentendo a tutti di verificare le scelte effettuate, le
risorse utilizzate e i risultati raggiunti.

Considerando il periodo di emergenza sanitaria che il nostro Istituto ha subito, tanto e
stato fatto e tanto ancora c’e da fare. La nostra scuola, nel periodo della DAD ha saputo
valorizzare le risorse professionali, & stata capace di creare, mantenere e rafforzare
relazioni nell’ottica di una comunita attiva. Ha promosso gradualmente ambienti digitali
flessibili e orientati all'innovazione. Ha saputo strategicamente coniugare i vantaggi della
didattica in presenza e di quella a distanza, potenziando l'inclusione scolastica.

Con l'auspicio che tutto si normalizzi al piu presto, cogliamo I'occasione per ringraziare
tutti coloro che nell’espletamento della nostra funzione hanno saputo darci preziosi
consigli e supporto organizzativo.

Pioltello, giugno 2022
Funzione Strumentale
Ins. Stefania Indovina

Ins. Antonella Bonavita



